
Tuusulan kunta Pöytäkirja 3/2023 1 ( )32
Kunnanhallitus 30.01.2023

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Tuusula asianhallintajärjestelmässä
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§ 39
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Saapuvilla olleet jäsenet
Kalle Ikkelä, puheenjohtaja
Tuija Reinikainen
Jari Immonen
Outi Huusko
Kim Kiuru
Aila Koivunen
Kati Lepojärvi
Ari Nyman
Ulla Rosenqvist
Lilli Salmi
Raimo Stenvall
Tapio Tammilehto
Mika Timonen

Muut saapuvilla olleet
Aila Toivonen, hallintopalvelusihteeri, sihteeri
Arto Lindberg, valtuuston puheenjohtaja
Mika Mäki-Kuhna, valtuuston 1. varapuheenjohtaja
Jari Anttalainen, valtuuston 2. varapuheenjohtaja
Virpi Sailas, kansliapäällikkö, etäyhteys
Harri Lipasti, vt. hallintojohtaja, etäyhteys
Petri Juhola, yhdyskuntatekniikan päällikkö
Tiina Simons, sivistysjohtaja
Paula Miettinen, viestintäpäällikkö
Risto Kanerva, vapaa-aikapalveluiden päällikkö, poistui 18:00

Poissa
Ari Koponen

Allekirjoitukset

Kalle Ikkelä
Puheenjohtaja

Aila Toivonen
Sihteeri
 

Tämä asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu Tuusulan asianhallintajärjestelmässä

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

 

Kim Kiuru
 

 

Tapio Tammilehto
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Pöytäkirjan nähtävänäolo
Julkaistu yleisessä tietoverkossa 2.2.2023



Tuusulan kunta Pöytäkirja 3/2023 4 ( )32
Kunnanhallitus 30.01.2023

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Tuusula asianhallintajärjestelmässä

§ 32
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Todetaan läsnäolijat.

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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§ 33
Pöytäkirjan tarkastus

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Valitaan tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi jäsenet

Tapio Tammilehto ja Kim Kiuru.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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Kunnanhallitus, § 429,28.11.2022
Kunnanhallitus, § 17,23.01.2023
Kunnanhallitus, § 34, 30.01.2023

§ 34
Keski-Uudenmaan sote -kuntayhtymän purkaminen

TUUDno-2022-2357

Kunnanhallitus, 28.11.2022, § 429

Valmistelijat / lisätiedot:
Niina Toikka
hallintojohtaja

Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen 
järjestämisestä siirtyy kunnilta ja kuntayhtymiltä hyvinvointialueelle. Keski-
Uudenmaan sosiaali- ja terveydenhuollon kuntayhtymä on perustettu kuuden Keski-
Uudenmaan kunnan (Hyvinkää, Järvenpää, Nurmijärvi, Tuusula, Mäntsälä, Pornainen) 
yhdessä vuonna 2017 solmimalla kuntayhtymän perussopimuksella. Kuntayhtymä on 
järjestänyt ja tuottanut alueensa asukkaille sosiaali- ja terveydenhuollon palvelut 
1.1.2019 lukien. Kyseessä on vapaaehtoinen kuntayhtymä.

Keski-Uudenmaan sosiaali- ja terveydenhuollon kuntayhtymän koko toiminta siirtyy 
Keski- Uudenmaan hyvinvointialueelle 1.1.2023 lukien. Kuntayhtymään ei tämän 
jälkeen jää perussopimuksen mukaista toimintaa eikä muutakaan toimintaa. 
Vapaaehtoinen kuntayhtymä ei purkaannu automaattisesti sen tehtävien siirtyessä 
hyvinvointialueelle, vaan mahdollisesta purkamisesta tulee päättää erikseen. 

Kuntalain 56 § käsittelee kuntayhtymän perussopimusta ja sen 9 kohdan mukaan 
perussopimuksessa on sovittava kuntayhtymän purkamisesta ja loppuselvityksen 
suorittamisesta. Keski-Uudenmaan sote -kuntayhtymän perussopimuksen 34 §:n 
mukaan kuntayhtymän purkamisesta ja purkamisen yksityiskohtia koskevasta 
sopimuksesta päättävät jäsenkuntien valtuustot.

Kuntayhtymän purkautuessa yhtymähallitus huolehtii loppuselvityksestä, elleivät 
jäsenkunnat sovi muusta järjestelystä. Kuntayhtymän varat, joita ei tarvita 
loppuselvityksen kustannusten ja velkojen suorittamiseen eikä sitoumusten 
täyttämiseen, jaetaan jäsenkunnille peruspääomaosuuksien suhteessa. Jos 
kustannusten ja velkojen suorittamiseen sekä sitoumusten täyttämiseen tarvittava 
määrä on varoja suurempi, jäsenkunnat suorittavat erotuksen edellä mainittujen 
osuuksien suhteessa.

Jäsenkuntien valtuustot hyväksyvät loppuselvityksen. Viimeinen tilinpäätös ja 
vastuuvapaus käsitellään jäsenkuntien valtuustoissa. 

Kuntayhtymä on pyytänyt tarjouksen purkamisprosessissa avustamisesta yksityiseltä 
palveluntarjoajalta. Suunnitelmana on, että jäsenkunnille laaditaan kuntayhtymän 
toimesta keskitetysti yhdenmukaiset päätöksentekopohjat purkamista koskevaa 
päätöksentekoa varten. Purkamisen osalta on mahdollista tehdä myös erillinen 
purkusopimus, jossa sovitaan yksityiskohtaisemmin menettelystä. Sopimus voidaan 
hyväksyä samassa käsittelyssä kun päätetään myös purkamisesta.
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Päätösesitys em. yhteisiä päätöksentekopohjia hyödyntäen valmistellaan 
käsiteltäväksi kunnanhallituksen kokouksessa 5.12., kun päätöspohjat on saatu 
kuntayhtymältä. Tässä vaiheessa kunnanhallituksen tulisi päättää ottaa asia 
valtuuston kokouksen 12.12.2022 asialistalle.

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kunnanhallitus päättää

ottaa asian valtuuston 12.12.2022 pidettävän kokouksen esityslistalle ja tehdä 
ehdotuksen valtuustolle kokouksessaan 5.12.2022.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Kunnanhallitus, 23.01.2023, § 17

Valmistelijat / lisätiedot:
Harri Lipasti
harri.lipasti@tuusula.fi
vt. hallintojohtaja

Sote-uudistuksen perusteella Keski-Uudenmaan sote -kuntayhtymän (Keusote) 
tehtävät ja niitä hoitava henkilöstö sekä Keusoten omaisuus siirtyivät 1.1.2023 lukien 
Keski-Uudenmaan hyvinvointialueelle. Tämän vuoksi Keusoten kuntayhtymä voidaan 
purkaa.

Keusoten perussopimuksen 34 §:n mukaan kuntayhtymän purkamisesta ja 
purkamisen yksityiskohtia koskevasta sopimuksesta päättävät jäsenkuntien 
valtuustot. Kuntayhtymän purkautuessa yhtymähallitus huolehtii loppuselvityksestä, 
elleivät jäsenkunnat sovi muusta järjestelystä. Kuntayhtymän varat, joita ei tarvita 
loppuselvityksen kustannusten ja velkojen suorittamiseen eikä sitoumusten 
täyttämiseen, jaetaan jäsenkunnille peruspääomaosuuksien suhteessa. Jos 
kustannusten ja velkojen suorittamiseen sekä sitoumusten täyttämiseen tarvittava 
määrä on varoja suurempi, jäsenkunnat suorittavat erotuksen edellä mainittujen 
osuuksien suhteessa. Jäsenkuntien valtuustot hyväksyvät loppuselvityksen. Viimeinen 
tilinpäätös ja vastuuvapaus käsitellään jäsenkuntien valtuustoissa. 

Purkusopimuksessa (liite 1) Keusoten jäsenkunnat sopivat Keusoten perussopimuksen 
mukaisesta purkamisesta ja jäsenkunnille siirtyvistä, jäljempänä täsmennetyistä 
varoista, veloista sekä vastuista.  

Purkusopimuksen mukaan Keusote puretaan 1.4.2023. Keusoten varojen, velkojen ja 
rahojen sekä pankkisaamisten loppuselvityksen purkuhetken mukainen nettojako-
osuus jaetaan jäsenkunnille niiden kuntayhtymän jäsenosuuksien mukaisissa 
suhteissa.  Tuusulan kunnan peruspääomaosuus on 19,82 % Keusoten peruspääoman 
ollessa 100 000 €.
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Keusoten yhtymähallitus laatii vuoden 2022 ja vuoden 2023 tilinpäätökset sekä 
loppuselvityksen. Tarkastuslautakunta jatkaa toiminnassaan purun jälkeen, kunnes se 
on saattanut työnsä loppuun vuoden 2023 osalta. 

Purun jälkeen mahdollisesti ilmenneistä varoista ja veloista sekä avoimena olevien 
ostovelkojen ja myyntisaamisten perinnästä ja oikeudenkäyntien ja niistä aiheutuvien 
kustannuksien hoitamisesta on tarkoitus tehdä liitteen 2 mukainen sopimus Keski-
Uudenmaan hyvinvointialueen kanssa. Hyvinvointialue hoitaisi tehtäviä Keusoten 
jäsenkuntien lukuun kuntien kuitenkin vastatessa viime kädessä kustannuksista. 
Hyvinvointialue tilittäisi saatavat ja sillä on oikeus periä mm. mahdollisista 
oikeudenkäynneistä aiheutuvat kustannukset peruspääomaosuuksien suhteessa 
jäsenkunnilta. Hyvinvointialue käyttäisi myös sopimuksessa tarkemmin kuvatuin 
rajoituksin kuntien puolesta puhevaltaa Keusoteen liittyvissä asioissa. 
Purkusopimuksessa viitataan liitteen 2 mukaiseen sopimukseen, joten sopimukset 
muodostavat yhden kokonaisuuden. 

Purkusopimuksessa sovittaisiin myös kunkin kunnan veroseuraamuksien kannosta, 
myötävaikuttamisvelvollisuudesta ja riitojen ratkaisusta. 

Valtuuston päätös on tarkoitettu tulemaan voimaan heti mahdollisesta 
muutoksenhausta huolimatta.

Edellä mainittujen sopimusten yksityiskohdat ovat edelleen valmistelussa. Sen vuoksi 
ehdotus valtuustolle tehdään 30.1.2023 pidettävässä kunnanhallituksen kokouksessa.

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kunnanhallitus päättää

ottaa asian valtuuston 6.2.2023 kokouksen esityslistalle
tehdä ehdotuksen valtuustolle kokouksessaan 30.1.2023.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Kunnanhallitus, 30.01.2023, § 34

Valmistelija / lisätiedot:
Harri Lipasti
harri.lipasti@tuusula.fi
vt. hallintojohtaja

Sopimuskokonaisuuden valmistelu on kesken.  Sen vuoksi asia ei ole vielä valmis 
päätettäväksi valtuuston kokouksessa 6.2.2023.

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kunnanhallitus päättää

ottaa asian pois valtuuston kokouksen 6.2.2023 esityslistalta.
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Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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Kunnanhallitus, § 19,23.01.2023
Kunnanhallitus, § 35, 30.01.2023

§ 35
Nuorisotyölle suunnattu lisärahoitus

TUUDno-2023-113

Kunnanhallitus, 23.01.2023, § 19

Valmistelijat / lisätiedot:
Risto Kanerva
risto.kanerva@tuusula.fi
vapaa-aikapalveluiden päällikkö

Kunnanhallitus hyväksyi 9.1.2023 kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnan alaisten 
palveluyksiköiden käyttösuunnitelmat vuodelle 2023. Valtuuston 12.12.2022 
päätöksen mukaisesti nuorisotyöhön kohdennettua 50 000 euron lisämäärärahaa 
vuodelle 2023 on on valmisteltu palveluiden vaikuttavuuden näkökulmasta valtuuston 
käsittelyyn.

Tuusulan kunnan alueellinen nuorisotyö järjestää nuorille turvallisia ja päihteettömiä 
toimintaympäristöjä, jossa nuoret voivat viettää vapaa-aikaa turvallisten aikuisten 
seurassa. Hyrylän alueella on toiminut PopUp nuorisotila kesäkuusta 2021 alkaen. 
Toiminta tavoittaa viidennestä luokasta ylöspäin olevia nuoria kolmena iltana viikossa. 
Pop Up tilasta luovutaan ostarin purun alkaessa helmikuun lopussa. Uudet väliaikaiset 
tilat vuokrataan Kauppatie 6 -kerrostalon katutasosta, tilojen arvioitu valmistumisaika 
6/2023. Alueellisen nuorisotyön yksikkö suunnittelee ja varustaa tilat ja nuoret 
osallistetaan tilan suunnitteluun. Nuorisotyö lisää kesäajan toimintaa ja 
kohtaamistyötä osoitetulla määrärahalla ja vakinaistettavan henkilökunnan avulla.

PopUp -tila Kauppatiellä on kesäkuusta alkaen avoinna 3-4 iltaa viikossa ja siellä 
järjestetään toimintaa myös 5-luokkalaisille. Tilassa järjestetään nuorille vapaa-ajan 
tarjontaa ja mielekästä tekemistä turvallisessa ympäristössä. Tila mahdollistaa 
säännöllisen kohtaamispaikan nuorille siihen asti, kun palvelukeskuksen nuorisotila 
avataan.  PopUp -nuorisotilatyö on ennaltaehkäisevää toimintaa ja toiminnalle on 
Hyrylässä selkeä tarve.

Jalkautumisella kohdataan nuoria nuorisotilan aukiolojen ulkopuolella. Työmuodolla 
kohdataan myös nuoria, jotka eivät käy nuorisotiloilla. Jalkautuminen parantaa 
mahdollisuuksia lisätä turvallisten aikuisten läsnäoloa keskustellen ja nuoria kuullen. 
Kohtaamisen ytimessä on yhdenvertainen, kiireetön ja kunnioittava 
kohtaaminen. Jalkautuminen tapahtuu yhteisesti sovittujen ohjeiden mukaan. Osana 
jalkautumista, nuorisotyön yksikkö selvittää toimintavuonna mahdollisen liikkuvan ”
nuorisopakun” käyttöönottomahdollisuuksia.

Kesällä nuoriso-ohjaajat tarjoavat nuorille kesätoimintaa. Toimintaa järjestetään 
nuorisotiloissa ja lähialueella hyödyntäen liikuntapaikkoja ja muita nuorten suosimia 
vapaa-ajanviettopaikkoja. Toimintaa suunnitellaan myös puistoruokailun yhteyteen. 
Mahdollisuuksien mukaan järjestämme nuorten toivomaa yhteistä tekemistä sekä 
osallistetaan nuoria kesätoiminnan ja tapahtumien suunnitteluun.
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Vapaa-aikapalvelut esittää käytettäväksi valtuuston osoittaman 50 000€ määrärahan 
käyttötalouteen seuraavasti:
 

Toiminto €  
PopUp -nuorisotilan vuokra ja 
varustaminen                 

20 000* Hyrylä

Jalkautuminen (mobiilin nuorisopakun selvitys) 20 000*
*

Koko 
Tuusula

Nuorten kesätoiminnan järjestäminen, välineistö 5 000 Koko 
Tuusula

Tapahtumien, retkien ja tilaisuuksien 
järjestäminen  

5 000 Koko 
Tuusula

*PopUp-tilan vuokraan varataan vuodelle 2024 kaikkiaan 30 000€ (kokonainen vuosi), 
päätetään vuoden 2024 talousarvion yhteydessä
**Nuorisotyön yksikkö selvittää vuoden aikana mahdollisen mobiilin nuorisopakun 
käyttöönoton edellytykset ja hankintakustannukset

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kunnanhallitus päättää ehdottaa valtuustolle, että

VALTUUSTO päättää

hyväksyä nuorisotyön lisämäärärahan vuodelle 2023 ja sen 
käyttämisen seuraavasti:

PopUp -nuorisotilan vuokra ja varustaminen  20.000 €
jalkautuminen (mobiilin nuorisopakun selvitys) 20.000 €
nuorten kesätoiminta, välineistö 5.000 €
tapahtumat, retket ja tilaisuudet 5.000 €.

---

Puheenjohtajan avattua asiasta keskustelun Kati Lepojärvi esitti Tuija Reinikaisen 
kannattamana, että asia palautetaan uudelleen valmisteltavaksi.

Keskustelun jatkuessa Ari Nyman esitti Kati Lepojärven ja Mika Timosen 
kannattamana, että asia jätetään pöydälle.

Kokouksessa pidettiin tauko klo 18.15 - 18.17.

Kokouksen jatkuessa puheenjohtaja muutti päätösehdotuksen seuraavaksi:

"Kunnanhallitus päättää

ottaa asian valtuuston 6.2.2023 kokouksen esityslistalle
tehdä ehdotuksen valtuustolle kokouksessaan 30.1.2023."

 

Lisäksi puheenjohtaja totesi, että Kati Lepojärvi veti pois palautus- ja Ari Nyman 
pöydälle pano - esityksensä.
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Päätös
Kunnanhallitus päättää

ottaa asian valtuuston 6.2.2023 kokouksen esityslistalle
tehdä ehdotuksen valtuustolle kokouksessaan 30.1.2023.

 

Sivistysjohtaja Tiina Simons selosti asiaa kokouksessa.

Kunnanhallitus, 30.01.2023, § 35

Valmistelija / lisätiedot:
Risto Kanerva
risto.kanerva@tuusula.fi
vapaa-aikapalveluiden päällikkö

Kunnanhallitus hyväksyi 9.1.2023 kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnan alaisten 
palveluyksiköiden käyttösuunnitelmat vuodelle 2023. Valtuuston 12.12.2022 
päätöksen mukaisesti nuorisotyöhön kohdennettua 50 000 euron lisämäärärahaa 
vuodelle 2023 on valmisteltu palveluiden vaikuttavuuden näkökulmasta valtuuston 
käsittelyyn.

Jalkautumisella kohdataan nuoria nuorisotilan aukiolojen ulkopuolella. Työmuodolla 
kohdataan myös nuoria, jotka eivät käy nuorisotiloilla. Jalkautuminen parantaa 
mahdollisuuksia lisätä turvallisten aikuisten läsnäoloa keskustellen ja nuoria kuullen. 
Kohtaamisen ytimessä on yhdenvertainen, kiireetön ja kunnioittava nuoren 
kohtaaminen. Jalkautuminen tapahtuu yhteisesti sovittujen ohjeiden mukaan. Osana 
jalkautumista, nuorisotyön yksikkö selvittää olemassa olevia käytäntöjä ja 
kustannuksia toimintavuonna mahdollisen liikkuvan nuorisotyön lisäämisen.

Kesällä nuoriso-ohjaajat tarjoavat nuorille kesätoimintaa. Toimintaa järjestetään 
nuorisotiloissa ja lähialueella hyödyntäen liikuntapaikkoja ja muita nuorten suosimia 
vapaa-ajanviettopaikkoja. Toimintaa suunnitellaan myös puistoruokailun yhteyteen. 
Mahdollisuuksien mukaan järjestämme nuorten toivomaa yhteistä tekemistä, 
hankitaan välineistöä ja osallistetaan nuoria kesätoiminnan ja tapahtumien 
suunnitteluun.

Hyvinvointivalmennus perustuu arvo- ja hyväksyntäpohjaiseen lähestymistapaan, 
jossa elintapamuutokset sidotaan nuoren omiin arvoihin, hänelle tärkeisiin asioihin. 
Arvojen kirkastamisen avulla löydetään henkilökohtaisia motivaatiotekijöitä ja 
tavoitteet kohti terveellisempiä elintapoja. Valmennuksessa edetään pienin askelin ja 
valmentajasi on tukena elintapojen muutoksessa.

Vapaa-aikapalvelut esittää valtuuston osoittaman 50 000€ määrärahan käytettäväksi 
seuraavasti:
lisätään nuorten kohtaamistoimintaa, jalkautumista, liikkuvaa nuorisotyötä ja 
kesätoiminnan resurssia

järjestetään nuorille kesätoimintaa, tapahtumia ja retkiä
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panostetaan nuorten hyvinvointivalmennukseen - kohderyhmät ja 
työskentelytavat suunnitellaan yhdessä hyvinvointivalmennustiimin kanssa, 
aloitus syksy 2023.

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kunnanhallitus päättää ehdottaa valtuustolle, että

VALTUUSTO päättää

hyväksyä nuorisotyön lisämäärärahan vuodelle 2023 ja sen 
käyttämisen seuraavasti:

lisätään nuorten kohtaamistoimintaa, jalkautumista, liikkuvaa nuorisotyötä 
ja kesätoiminnan resurssia
järjestetään nuorille kesätoimintaa, tapahtumia ja retkiä
panostetaan nuorten hyvinvointivalmennukseen - kohderyhmät ja 
työskentelytavat suunnitellaan yhdessä hyvinvointivalmennustiimin 
kanssa, aloitus syksy 2023.

Kokouskäsittely
Puheenjohtajan avattua asiasta keskustelun, hän muutti päätösehdotuksen 
seuraavaksi:

"Kunnanhallitus päättää

hyväksyä osaltaan nuorisotyön lisämäärärahan 50.000 euroa vuodelle 2023 ja 
sen käyttämisen seuraavasti:

lisätään nuorten kohtaamistoimintaa, jalkautumista, liikkuvaa nuorisotyötä 
ja kesätoiminnan resurssia
järjestetään nuorille kesätoimintaa, tapahtumia ja retkiä
panostetaan nuorten hyvinvointivalmennukseen - kohderyhmät ja 
työskentelytavat suunnitellaan yhdessä hyvinvointivalmennustiimin 
kanssa, aloitus syksy 2023.

ehdottaa valtuustolle, että
 

VALTUUSTO päättää

hyväksyä 50.000 euron nuorisotyön lisämäärärahan vuodelle 2023."
 

Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti muutetun päätösehdotuksen.

Päätös
Kunnanhallitus päättää

hyväksyä osaltaan nuorisotyön lisämäärärahan 50.000 euroa vuodelle 2023 ja 
sen käyttämisen seuraavasti:

lisätään nuorten kohtaamistoimintaa, jalkautumista, liikkuvaa nuorisotyötä 
ja kesätoiminnan resurssia
järjestetään nuorille kesätoimintaa, tapahtumia ja retkiä
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panostetaan nuorten hyvinvointivalmennukseen - kohderyhmät ja 
työskentelytavat suunnitellaan yhdessä hyvinvointivalmennustiimin 
kanssa, aloitus syksy 2023.

ehdottaa valtuustolle, että
 

VALTUUSTO päättää

hyväksyä 50.000 euron nuorisotyön lisämäärärahan vuodelle 2023.
 

Kokouksessa pidettiin tauko klo 17.50 - 17.57.
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§ 36
Kiinteistöhuoltopalveluiden toteuttamista koskevan sovintosopimuksen hyväksyminen

TUUDno-2023-130

Valmistelija / lisätiedot:
Harri Lipasti
harri.lipasti@tuusula.fi
vt. hallintojohtaja

Liitteet
1 Sovintosopimusluonnos, kiinteistönhoito, khall 30.1.2023

Tuusulan kunnan ja L&T Kiinteistöhuolto Oy:n välillä on ollut palvelusopimus (päiv. 
20.10.2021) Tuusulan kunnan talvikunnossapitopalveluiden tuottamisesta. L&T 
Kiinteistöhuolto Oy on purkanut sopimuksen sähköpostitse 27.7.2022. Osapuolten 
välillä on syntynyt erimielisyys palvelusopimukseen liittyvistä velvoitteista ja niiden 
väitettyjen rikkomusten seurauksista sekä sopimuksen 
purkamisoikeudesta.  Asianosaisten kesken on käyty sovintoneuvottelut 
erimielisyyksien ratkaisemiseksi.  Neuvotteluissa on saavutettu sovintosopimukseen 
kirhjattu yhteisymmärrys erimielisyyksien ratkaisemisesta.  

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kunnahallitus päättää

hyväksyä Tuusulan kunnan ja L&T Kiinteistöhuolto Oy:n välillä laaditun liitteestä 
ilmenevän sovintosopimuksen. 

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Vt. hallintojohtaja Harri Lipasti selosti asiaa kokouksessa.
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§ 37
Valtiovarainministeriön, opetushallituksen, opetus- ja kulttuuriministeriön 
valtionosuuspäätökset 2023

TUUDno-2023-169

Valmistelija / lisätiedot:
Heli Hippeläinen
heli.hippelainen@tuusula.fi
talouspäällikkö

Liitteet
1 Opetus- ja kulttuuriministeriön valtionosuuspäätökset, Lähete useammasta eri 
päätöksestä 12.1.2023, Khall 30.1.2023
2 Opetus- ja kulttuuriministeriö, Päätös käyttötarkoituksen muutoksesta 10.1.2023, 
Khall 30.1.2023
3 Valtiovarainministeriö, Päätös 29.12.2022 kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta 
ja veroperustemuutoksista johtuvien verotulomenestysten korvauksesta vuonna 
2023, Khall 30.1.2023
4 Valtionosuuslaskelma 2023 lopullinen, päivitys 10.1.2023, khall 301.2023

Valtiovarainministeriö sekä Opetus- ja kulttuuriministeriö ovat vahvistaneet vuoden 
2023 valtionosuudet. Päätökset toimitetaan kunnanhallitukselle tiedoksi 
muutoksenhakua varten.

Tuusulan kunnan peruspalvelujen valtionosuus (sisältää verotuloihin perustuvan 
valtionosuuden tasauksen) vuodelle 2023 on 26 066 909 euroa (TA2023 22 576 184 
euroa), josta verotuloihin perustuva valtionosuuden tasaus on -703 436 euroa (TA2023 
-695 711 euroa). Vuodesta 2020 kunnille maksettavat verotulomenetysten korvaukset 
on eroteltu peruspalvelujen valtionosuudesta. Tuusulan verotulomenetysten korvaus 
vuodelle 2023 on 4 701 186 euroa (TA2023 4 794 026 euroa).

Opetus- ja kulttuuritoimen rahoituksesta annetussa laissa sekä vapaasta sivistystyöstä 
annetussa laissa tarkoitettu rahoitus on -3 492 611 euroa (TA2023 -3 001 162 euroa).

Näin ollen vuoden 2023 vahvistetut valtionosuudet sekä verotulomenetysten 
korvaukset ovat yhteensä 27 275 484 euroa (TA2023 24 369 048 euroa).

Kotikuntakorvaustulot ja kotikuntakorvausmenot eivät ole valtionosuuksia, mutta ne 
suoritetaan kunnalle valtionosuuksien yhteydessä. Vuodelle 2023 
kotikuntakorvaustulot ovat 3 462 290 euroa (TA2023 3 462 290 euroa) ja 
kotikuntakorvausmenot ovat -1 242 172 euroa (TA2023 -1 242 192 euroa), 
kotikuntakorvausten netto vuodelle 2023 on yhteensä 2 220 118 euroa.

Valtiovarainministeriön sekä opetus- ja kulttuuriministeriön edellä mainitut päätökset 
ja niiden laskentaperusteet ovat käytettävissä olevien tietojen perusteella oikeat.

Päätöksistä on oikeus tehdä oikaisuvaatimus Valtiovarainministeriölle kolmen 
kuukauden kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari
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Kunnanhallitus päättää

tyytyä valtionvarainministeriön sekä opetus- ja kulttuuriministeriön päätöksiin
merkitä päätökset tiedoksi.

 

Asia poistettiin esityslistalta.
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Kunnanhallitus, § 47,31.01.2022
Kunnanhallitus, § 38, 30.01.2023

§ 38
Opetus- ja kulttuuritoimen valtionosuuden muutospäätös vuodelle 2022

TUUDno-2021-2699

Kunnanhallitus, 31.01.2022, § 47

Valmistelijat / lisätiedot:
Heli Hippeläinen
heli.hippelainen@tuusula.fi
talouspäällikkö

Liitteet
1 Opetus- ja kulttuuriministeriön päätös v. 2022, khall 31.1.2022

Valtiovarainministeriö sekä opetus- ja kulttuuriministeriö ovat vahvistaneet vuoden 
2022 valtionosuudet. Päätökset toimitetaan kunnanhallitukselle tiedoksi 
muutoksenhakua varten.

Tuusulan kunnan peruspalvelujen valtionosuus (sisältää verotuloihin perustuvan 
valtionosuuden tasauksen) vuodelle 2022 on 24 656 839 euroa (TA2022 24 634 023 
euroa), josta verotuloihin perustuva valtionosuuden tasaus on -10 001 673 euroa 
(TA2022 -9 991 378 euroa). Vuodesta 2020 kunnille maksettavat verotulomenetysten 
korvaukset on eroteltu peruspalvelujen valtionosuudesta. Tuusulan 
verotulomenetysten korvaus vuodelle 2022 on 14 098 275 ja verolykkäyksen 
takaisinperintä -217 828 euroa, yhteensä 13 880 447 euroa (TA2022 13 807 805 euroa).

Opetus- ja kulttuuritoimen rahoituksesta annetussa laissa sekä vapaasta sivistystyöstä 
annetussa laissa tarkoitettu rahoitus on -3 001 162 euroa (TA2022 -3 027 839 euroa).

Näin ollen vuoden 2022 vahvistetut valtionosuudet sekä verotulomenetysten 
korvaukset ovat yhteensä 35 536 124 euroa (TA2022 35 413 989 euroa).

Kotikuntakorvaustulot ja kotikuntakorvausmenot eivät ole valtionosuuksia, mutta ne 
suoritetaan kunnalle valtionosuuksien yhteydessä. Vuodelle 2022 
kotikuntakorvaustulot ovat 3 679 161 euroa (TA2022 3 679 161 euroa) ja 
kotikuntakorvausmenot ovat -1 433 922 euroa (TA2022 -1 433 922 euroa), 
kotikuntakorvausten netto vuodelle 2022 on yhteensä 2 245 239 euroa.

Valtiovarainministeriön sekö opetus- ja kulttuuriministeriön edellä mainitut päätökset 
ja niiden laskentaperusteet ovat käytettävissä olevien tietojen perusteella oikeat.

Päätöksistä on oikeus tehdä oikaisuvaatimus valtiovarainministeriölle kolmen 
kuukauden kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kunnanhallitus päättää

tyytyä ministeriöiden päätöksiin
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merkitä päätökset tiedoksi.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Kunnanhallitus, 30.01.2023, § 38

Valmistelija / lisätiedot:
Heli Hippeläinen
heli.hippelainen@tuusula.fi
talouspäällikkö

Liitteet
1 OPH päätös 20.12.2012_vos_v22, Khall 30.1.2023

Opetus- ja kulttuuriministeriö on tehnyt 20.12.2022 muutospäätöksen vuoden opetus- 
ja kulttuuritoimen valtionosuudesta. Päätös toimitetaan kunnanhallitukselle tiedoksi 
muutoksenhakua varten.

Varainhoitovuoden lopussa opetus- ja kulttuuriministeriö tarkistaa lukiokoulutuksen 
kunnan omarahoitusosuuden varainhoitovuoden opiskelijamäärien mukaiseksi. 
Vuoden 2022 tarkistettu lukiokoulutuksen kunnan rahoitusosuus on 89,98 euroa
/asukas. Lukiokoulutuksen ja ammatillisen koulutuksen kunnan omarahoitusosuudet 
yhteensä vuonna 2022 ovat 276,40 euroa/asukas. Lisäksi museoiden 
perusrahoitusosuutta on tarkistettu.

Tuusulan kunnan opetus- ja kulttuuritoimen valtionosuuden muutos on 
valtionvarainministeriön 20.12.2022 päätöksen mukaisesti -173 748 euroa (sisältäen 
lukiokoulutuksen rahoitusosuuden muutoksen -184 995 euroa ja museoiden 
perusrahoituksen muutoksen 11 247 euroa). Vuoden 2022 lopullinen opetus- ja 
kulttuuritoimen valtionosuus on muutoksen jälkeen -3 174 910 euroa (MTA2022 
-3 001 162 euroa).

Muutos huomioidaan opetus- ja kulttuuritoimen valtionosuuden tammikuun 
maksatuksessa.

Päätöksestä on oikeus tehdä oikaisuvaatimus opetus- ja kulttuuriministeriölle kolmen 
kuukauden kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kunnanhallitus päättää

tyytyä opetus- ja kulttuuriministeriön päätökseen
merkitä päätöksen tiedoksi.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
sivistyksen toimialue
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1.  

2.  

3.  

1.  

2.  

Kunnanhallitus, § 257,21.06.2021
Valtuusto, § 107,16.08.2021
Kunnanhallitus, § 224,06.06.2022
Valtuusto, § 86,20.06.2022
Kunnanhallitus, § 271,08.08.2022
Valtuusto, § 106,05.09.2022
Kunnanhallitus, § 39, 30.01.2023

§ 39
Laitila Elisa, eron myöntäminen luottamustoimesta ja kasvatus- sivistyslautakunnan 
jäsenen valinta

TUUDno-2021-888

Kunnanhallitus, 21.06.2021, § 257

Valmistelijat / lisätiedot:
Tuula Hyttinen

Hallintosäännön 9 §:n mukaan kasvatus- ja sivistyslautakunnassa on kolmetoista (13) 
jäsentä. Yksi jäsenistä, joka toimii lautakunnan puheenjohtajana, on 
apulaispormestari. Valtuusto valitsee muista jäsenistä lautakunnan 
varapuheenjohtajan. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen.

Mäntsälän kunta asettaa lisäksi lautakuntaan Kellokosken yläkoulua koskevien 
asioiden käsittelyä varten yhden jäsenen ja tälle varajäsenen. Ko. jäsen voi osallistua 
vain em. koulua koskevien asioiden käsittelyyn.

Kuntalain 74 §:ssä säädetään vaalikelpoisuudesta lautakuntaan seuraavaa:

"Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka on vaalikelpoinen 
valtuustoon, ei kuitenkaan:

asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva 
henkilö;
henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtäväalueella 
toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa;
henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka 
johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa 
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, 
jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden 
ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa."

        
Kuntalain 72 §:ssä säädetään vaalikelpoisuudesta valtuustoon seuraavaa:

 "Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole:

valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia 
valvontatehtäviä;
kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii kunnanhallituksen tai 
lautakunnan tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen rinnastettavassa 
vastuullisessa tehtävässä;
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kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa oleva henkilö, 
joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun kunnan 
palveluksessa olevaan henkilöön;
kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän palveluksessa 
oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun 
kunnan palveluksessa olevaan henkilöön.

Edellä tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen valtuutetuksi, jos 
palvelussuhde päättyy ennen kuin valtuutettujen toimikausi alkaa."

Valintaa suorittaessa tulee ottaa huomioon tasa-arvolain säännökset. Tasa-arvolain
4 a §:n mukaan toimielimissä tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 
40 %, jollei erityisistä syistä muuta johdu.

Ehdotus
Esittelijä: Arto Lindberg, valtuuston puheenjohtaja

Kunnanhallitus päättää

ehdottaa valtuustolle, että
 

VALTUUSTO päättää

valita toimikaudekseen kasvatus- ja sivistyslautakuntaan kolmetoista (13) 
jäsentä, joista yksi on apulaispormestari ja heille henkilökohtaiset varajäsenet 
todeta, että jäseneksi valittu apulaispormestari toimii lautakunnan 
puheenjohtajana ja valita muista jäseniksi valituista varapuheenjohtajan
merkitä tiedoksi, että Mäntsälän kunta asettaa lautakuntaan Kellokosken 
yläkoulua koskevien asioiden käsittelyä varten yhden jäsenen ja tälle 
varajäsenen.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Valtuusto, 16.08.2021, § 107

Ehdotus

Valtuusto päättää

valita toimikaudekseen kasvatus- ja sivistyslautakuntaan kolmetoista (13) 
jäsentä, joista yksi on apulaispormestari ja heille henkilökohtaiset varajäsenet 
todeta, että jäseneksi valittu apulaispormestari toimii lautakunnan 
puheenjohtajana ja valita muista jäseniksi valituista varapuheenjohtajan
merkitä tiedoksi, että Mäntsälän kunta asettaa lautakuntaan Kellokosken 
yläkoulua koskevien asioiden käsittelyä varten yhden jäsenen ja tälle 
varajäsenen.

Päätös
Valtuusto päätti
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Jäsenet Henkilökohtaiset varajäsenet
   
Alanko Matti Laapotti Mikko
Ceder Marko Ihamäki Pasi
Huuhtanen Pasi Kaipainen Tomi
Karvonen Saila Laamanen Pia
Kinnunen Kari Raevuori Ville
Korpinen Topi Ulvinen Maria
Laitila Elisa Julin Tiina
Lehtonen Kyösti Enroth Jori
Lehtonen Sanna Rosenqvist Ulla
Reinikainen Tuija, apulaispormestari Lyytikäinen Hilpi
Saari Virva Lehtonen Mila
Siimes Ulla Domnin Ilya
Sirniö Emmi Udd Heli

1.  

2.  

3.  

valita toimikaudekseen kasvatus- ja sivistyslautakuntaan kolmetoista (13) 
jäsentä, joista yksi on apulaispormestari ja heille henkilökohtaiset varajäsenet 
seuraavasti:

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

todeta, että apulaispormestari Tuija Reinikainen toimii lautakunnan 
puheenjohtajana ja valita varapuheenjohtajaksi Kari Kinnusen
merkitä tiedoksi, että Mäntsälän kunta asettaa lautakuntaan Kellokosken 
yläkoulua koskevien asioiden käsittelyä varten yhden jäsenen ja tälle 
varajäsenen.

Kunnanhallitus, 06.06.2022, § 224

Matti Alanko on 13.5.2022 pyytänyt eroa kasvatus- ja sivistyslautakunnan jäsenen 
tehtävästä perusteena henkilökohtaiset syyt.

Kuntalain 70.3 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä.

Kuntalain 74 §:ssä säädetään vaalikelpoisuudesta lautakuntaan seuraavaa:

"Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka on vaalikelpoinen 
valtuustoon, ei kuitenkaan:

asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva 
henkilö;
henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtäväalueella 
toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa;
henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka 
johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa 
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, 
jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden 
ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa."
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Kuntalain 72 §:ssä säädetään vaalikelpoisuudesta valtuustoon seuraavaa:

 "Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole:

valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia 
valvontatehtäviä;
kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii kunnanhallituksen tai 
lautakunnan tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen rinnastettavassa 
vastuullisessa tehtävässä;
kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa oleva henkilö, 
joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun kunnan 
palveluksessa olevaan henkilöön;
kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän palveluksessa 
oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun 
kunnan palveluksessa olevaan henkilöön.

Edellä tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen valtuutetuksi, jos 
palvelussuhde päättyy ennen kuin valtuutettujen toimikausi alkaa."

Valintaa suorittaessa tulee ottaa huomioon tasa-arvolain säännökset. Tasa-arvolain
4 a §:n mukaan toimielimissä tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 
40 %, jollei erityisistä syistä muuta johdu.

 

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kunnanhallitus päättää ehdottaa valtuustolle, että

VALTUUSTO päättää

myöntää Matti Alangolle eron kasvatus- ja sivistyslautakunnan jäsenen 
tehtävästä 
valita Alangon sijaan kasvatus- ja sivistyslautakunnan jäsenen jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Valtuusto, 20.06.2022, § 86

Ehdotus

Valtuusto päättää

myöntää Matti Alangolle eron kasvatus- ja sivistyslautakunnan jäsenen 
tehtävästä 
valita Alangon sijaan kasvatus- ja sivistyslautakunnan jäsenen jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi.
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Päätös
Valtuusto päätti

myöntää Matti Alangolle eron kasvatus- ja sivistyslautakunnan jäsenen 
tehtävästä 
valita Martti Väyrysen kasvatus- ja sivistyslautakunnan jäseneksi jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi.

 

 

Kunnanhallitus, 08.08.2022, § 271

Valmistelijat / lisätiedot:
Niina Toikka
hallintojohtaja

Käsvatus- ja sivistyslautakunnan jäseneksi valittu Saila Karvonen on ilmoittanut 
muuttavansa Tuusulasta heinäkuussa 2022. Kun henkilön kotikunta vaihtuu, hän 
kuntalain 71 §:n mukaan menettää vaallukelpoisuutensa entisen kotuikuntansa 
luottamustehtäviin.

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kunnanhallitus päättää ehdottaa valtuustolle, että

VALTUUSTO päättää

myöntää Saila Karvoselle eron kasvatus- ja sivistyslautakunnan jäsenyydestä
valita kasvatus- ja sivistyslautakunnan jäljellä olevaksi toimikaudeksi Saila 
Karvosen tilalle uuden jäsenen.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Valtuusto, 05.09.2022, § 106

Ehdotus

Valtuusto päättää

myöntää Saila Karvoselle eron kasvatus- ja sivistyslautakunnan jäsenyydestä
valita kasvatus- ja sivistyslautakunnan jäljellä olevaksi toimikaudeksi Saila 
Karvosen tilalle uuden jäsenen.

Päätös
Valtuusto päätti

myöntää Saila Karvoselle eron kasvatus- ja sivistyslautakunnan jäsenyydestä
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valita Kirsi Loposen kasvatus- ja sivistyslautakunnan jäseneksi jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi.

Kunnanhallitus, 30.01.2023, § 39

Valmistelija / lisätiedot:
Harri Lipasti
harri.lipasti@tuusula.fi
vt. hallintojohtaja

Elisa Laitila on ilmoitanut eroavansa kasvatus- ja sivistyslautakunnan jäsenen 
tehtävästä 26.1.2023 saapuneella ilmoituksella. Syynä on työsuhde Tuusulan lukioon.

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kunnanhallitus päättää ehdottaa valtuustolle, että

VALTUUSTO päättää

myöntää Elisa Laitilallee eron kasvatus- ja sivistyslautakunnan jäsenyydestä
valita kasvatus- ja sivistyslautakunnan jäljellä olevaksi toimikaudeksi Laitilan 
tilalle uuden jäsenen.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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§ 40
Viranhaltijapäätösten otto-oikeus

Henkilöstöjohtaja
avustuspäätös:
§ 2 Kesätyösetelihakemukset 2022, 23.01.2023
muu päätös:
§ 1 Yhteistyösopimus kuntien ja hyvinvointialueen kanssa työllistämistä tukevista 
palveluista, 23.01.2023

Kansliapäällikkö
§ 7 TE-palvelujen siirron ohjausryhmän jäsenten muutoksia, 23.01.2023

Talousjohtaja
rahoitus- tai maksuliikennepäätös:
§ 5 Kassalainan nostaminen, 23.01.2023
§ 6 Kassalainan nostaminen, 23.01.2023

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kunnanhallitus päättää, ettei yllä mainittuja viranhaltijapäätöksiä oteta kuntalain 92 §:
n nojalla kunnanhallituksen käsiteltäväksi.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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§ 41
Toimielinten pöytäkirjojen otto-oikeus

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kunnanhallitus päättää, ettei alla mainituissa toimielinten pöytäkirjoissa käsiteltyjä 
asioita oteta kuntalain 92 §:n nojalla kunnanhallituksen käsiteltäväksi:

kuntakehityslautakunta 18.1.2023

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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§ 42
Ilmoitusasiat

Kunnanhallituksen tietoon saatetaan seuraavat ilmoitusluontoiset asiat:

Valtiokonttori
Kuntien ja hyvinvointialueiden talousraportoinnin tiedote nro 2/2023

Kiertokapula Oy
19.1.2023: Päivitetty jätemaksutaksa 2023

Kansliapäällikön päätös
23.1.2023 nro 6: Sisäisen tarkastuksenpalvelut 2023-2026, hankinnan keskeyttäminen

Keski-Uudenmaan ympäristölautakunta
17.1.2023 § 6: Tuusulan ja Mäntsälän ympäristönsuojelumääräykset, valmistelu- ja 
tarkistamistyön käynnistäminen sekä osallistumis- ja arviointisuunnitelman 
hyväksyminen

Kokouskutsuja
Uudenmaan maakuntahallitus 30.1.2023

Päätös
Merkittiin tiedoksi.
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§ 43
Muut asiat

Ari Nymanin selvityspyyntö, jota Mika Timonen kannatti
"Tuusulan kunnan tilapalvelupäällikkö Mikko Simpanen on tehnyt 3 vuoden 
vuokrasopimuksen Kauppatie 6 -liiketiloista. Miten on mahdollista tehdä 
vuokrasopimus ilman luottamuselinten päätöksiä ja ilman määrärahaa?"



Tuusulan kunta Pöytäkirja 3/2023 30 ( )32
Kunnanhallitus 30.01.2023

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Tuusula asianhallintajärjestelmässä

Muutoksenhakukielto
§32, §33, §34, §35, §39, §40, §41, §42, §43

Muutoksenhakukielto
Päätöksestä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä 
kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.
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Oikaisuvaatimus
§36, §38

Oikaisuvaatimusohje
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla. Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, 
johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös 
välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä kunnan jäsen.
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Tiedoksisaanti
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 7 päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä, 3 päivän kuluttua sähköpostin lähettämisestä, 
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen 
merkittynä aikana.
Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää, jona päätös on asetettu nähtäväksi yleiseen 
tietoverkkoon, ei lueta määräaikaan.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava
- päätös, johon haetaan muutosta
- miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan 
tehtäväksi
- perusteet, joilla muutosta vaaditaan
- muutoksenhakijan nimi ja kotikunta
- postiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset muutoksenhakijalle 
voidaan toimittaa.
Jos oikaisuvaatimuksen tekijän puhevaltaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai 
asiamiehensä, kirjelmässä on ilmoitettava myös tämän nimi ja kotikunta. Asiamiehen, 
ellei tämä ole asianajaja tai julkinen oikeusavustaja, on liitettävä 
oikaisuvaatimuskirjelmään valtakirja.
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava postiosoite ja puhelinnumero, joihin 
asiaa koskevat ilmoitukset oikaisuvaatimuksen tekijälle voidaan toimittaa.
Oikaisuvaatimuksen tekijän, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava 
oikaisuvaatimuskirjelmä. Sähköistä asiakirjaa ei tarvitse täydentää allekirjoituksella, 
jos asiakirjassa on tiedot lähettäjästä eikä asiakirjan alkuperäisyyttä tai eheyttä ole 
syytä epäillä.

Oikaisuvaatimuksen toimittaminen

Oikaisuvaatimus on toimitettava Tuusulan kunnalle virka-aikana ennen 
oikaisuvaatimusajan päättymistä käyttäen alla olevia yhteystietoja:
Tuusulan kunta, Kunnanhallitus
osoite: Kotorannankuja 10, Pl 60, 04301 Tuusula
sähköposti: kirjaamo@tuusula.fi
puh. vaihde: 09 87 181
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Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa myös henkilökohtaisesti tai asiamiehen välityksellä 
Tuusulan kunnan asiakaspalvelupisteeseen os. Autoasemankatu 2, 04300 Tuusula. 
Avoinna ma-to klo 8.00-15.00 ja pe klo 8.00-12.00.
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